
 
 
 

Fachbereich Innere Dienste, 
Bildung und Ordnung 

Hausservice und Botendienst 
(m/w/d) 

40%, grundsätzlich teilbar 
 

Die Stadt Bönnigheim versteht sich als moderne und serviceorientierte Arbeitgeberin und beschäftigt derzeit rund 250 
Mitarbeitende in vier Fachbereichen. Im Fachbereich Innere Dienste, Bildung und Ordnung sind unter anderem 
zentrale Dienstleistungen wie der Personalservice, die Informationstechnik, Telekommunikation und Digitalisierung 
angesiedelt.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine zuverlässige, serviceorientierte Persönlichkeit im Umfang von max. 
40% (die Stelle ist grundsätzlich teilbar und auch auf Minijob-Basis zu besetzen) mit hands-on-Mentalität, die Freude 
daran hat, als gute Seele im Hausservice und Botendienst zu überzeugen. 
 

Ihre Aufgaben  

 Hausservice (Verwaltung Küche, Versorgung Pflanzen, kleinere Einkäufe und Bestellungen) 
 Interner Botendienst  
 Unterstützung bei den Wahlen 
 Eindecken für Sitzungen (inkl. Vorbereitung von Getränken usw.) 
 Schnittstelle zum Team Hausmeister und Team Reinigung  

 
Die Übertragung darüber hinaus gehender Aufgaben bleibt vorbehalten 

 
Ihr Profil  

 
 

 Ortskenntnisse in Bönnigheim und den Teilorten  
 zeitliche Flexibilität und die Bereitschaft, bei Bedarf auch außerhalb der Öffnungszeiten des Rathauses zu 

arbeiten 
 Serviceorientierung und ein hohes Maß an Zuverlässigkeit sowie eigenverantwortliches Arbeiten  
 angemessenes Auftreten  
 Führerschein der Klasse B 

 
Wir bieten 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt entsprechend den tarifrechtlichen 
Voraussetzungen des TVöD 

 eine vielseitige, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 individuelle und umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Jahreskarte für das städtische Mineralfreibad 
 Bikeleasing-Angebot inkl. Arbeitgeberzuschuss sowie attraktive Angebote im Rahmen der Corporate Benefits 
 gemeinsame Veranstaltungen und Ausflüge für Mitarbeitende 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 07.06.2026 per E-Mail an personal@boennigheim.de  
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen die Fachbereichsleitung Alexandra Kindler unter der Telefonnummer 07143/273-177 
gerne zur Verfügung. Personalrechtliche Fragestellungen beantwortet Ihnen gerne Frau Seber vom Team Personal 
unter der Telefonnummer 07143/273-156. 
 
Die Stadt Bönnigheim fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begrüßen daher Bewerbungen von allen 
Menschen, unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und Identität. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Bitte beachten Sie, dass Ihre Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform 
vernichtet werden. 


