
 

 

 

 

 

 

Die Stadt Bönnigheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen einer Projektstelle eine Fachkraft für 
die fachliche Beratung und Prozessbegleitung von Kindertageseinrichtungen im Bereich Sprache. 

Der Fachdienst Sprache unterstützt Kindertageseinrichtungen durch fachliche Beratung und Begleitung bei 
der Umsetzung von Sprachfördermaßnahmen. Ziel ist es, die sprachliche Entwicklung der Kinder nachhaltig 
zu fördern und die Qualität der Sprachbildung in den Einrichtungen zu verbessern. Dabei arbeitet der 
Fachdienst eng mit den Leitungskräften und pädagogischen Fachkräften zusammen und begleitet die 
Prozesse der Qualitätsentwicklung im Bereich Sprache. 

Die Stelle ist unbefristet und mit einem Stundenumfang von 50% zu besetzen. 

Ihre Aufgaben 

• fachliche Bedarfsorientierte Beratung von Leitungskräften und Teams zu sprachfördernden Konzepten 
und Methoden 

• Prozessbegleitung bei der Qualitätsentwicklung im Bereich Sprache 
• Pflege von Netzwerken mit weiteren Fachstellen und Trägern 
• Durchführung von Fortbildungen, Workshops, Teilnahme an Teamsitzungen 
• Unterstützung bei der Auswahl und Nutzung von Materialien zur Sprachförderung 
• Zusammenarbeit mit der pädagogischen Gesamtleitung und den Kindergartenleitungen in städtischer 

und freier Trägerschaft 
• intensive Zusammenarbeit mit den Leitungskräften 
• Evaluation und Qualitätssicherung zur Sprachbildung 

 
Ihr Profil 

• abgeschlossenes pädagogisches Studium (Elementar- und Kindheitspädagogik, Heilpädagogik, 
Erziehungswissenschaften oder Bildungswissenschaften) oder 

• Pädagogische Fachkraft mit Zusatzqualifikation Leitung in einer Kindertageseinrichtung und einer 
vierjährigen Praxis als Leitungskraft oder 

• Pädagogische Fachkraft mit Zusatzqualifikation MiKiG („Mit Kindern im Gespräch“) bzw. Fachkraft für 
Kommunikation und Sprache (Kita Profil Sprache)  

• Teilnahme bzw. Bereitschaft zur Teilnahme an der Qualifizierung „Stark in Sprache, Starke Chancen“ 
• einschlägige Erfahrung in der konzeptionellen Arbeit im Bereich Sprache sind von Vorteil 

Wir bieten Ihnen 

• ein motivierendes und wertschätzendes Arbeitsklima mit Freiräumen für die Umsetzung eigener Ideen 
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt nach den tariflichen 

Regelungen des TVöD SuE 
• umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten  
• verschiedene Sportangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
• Bikeleasing-Angebot inkl. Arbeitgeberzuschuss 
• Jahreskarte für das städtische Mineralfreibad 
• Mitarbeiterangebote im Rahmen von Corporate Benefits 
• Gemeinsame Feste und Ausflüge für die Mitarbeitenden  

 
 
Projektstelle Fachdienst Sprache  
im Rahmen des Förderprogramms 
SprachFit 
 
 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann schicken Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 19.04.2026, per E-Mail an 
personal@boennigheim.de. Für Rückfragen steht Ihnen die pädagogische Gesamtleitung der städtischen 
Kindertageseinrichtungen, Frau Simone Wagner unter der Rufnummer 07143/273-512 zur Verfügung. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Frau Ivana Perovic unter 07143 273-174.  
 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen vernichtet. Falls wir 
Ihnen Ihre Unterlagen zurücksenden sollen, bitten wir Sie, einen adressierten und frankierten Rückumschlag beizulegen. Kosten, die Ihnen im 
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
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