Stadtische
Kindertageseinrichtung

9
Kita-Leitung (m/w/d) L~ Bonnigheim
in Vollzeit Wein- und Museumsstadt

»Alle unter einem Dach® — das sind wir!

Vier Kindergarten, eine funfgruppige Krippe und die Kernzeitbetreuung brauchen Sie! In unseren Einrichtungen in
Bonnigheim und den Teilorten Hofen und Hohenstein werden Kinder vom ersten Lebensjahr bis zum Ende der
Grundschulzeit kompetent betreut. Bei uns gibt es eingruppige Kindergarten mit verlangerter Offnungszeit sowie
Einrichtungen in der Ganztagesbetreuung, wo aufgeweckte und wissbegierige Kinder und ein motiviertes Team auf
Sie warten.

Wir suchen zum nachstmoglichen Eintrittstermin eine engagierte padagogische Fachkraft (m/w/d), welche die
Funktion der Kita-Leitung in unserer Einrichtung im Kindergarten Karlstral3e (Umfang 20%) Gbernimmt.
Die Arbeitszeiten sind von Montag-Freitag von 07:00 — 15:00 Uhr.

Ihre Aufgaben

Padagogische Leitung und Betriebsflhrung

Zusammenarbeit mit dem Trager

Fuhrung und Férderung der padagogischen Mitarbeiter*innen
Zusammenarbeit im Team, mit den Eltern und den Kooperationspartnern
Organisationsentwicklung mit allen Beteiligten

Strategische Planung

Ihr Profil

e Sie verfligen Uber eine abgeschlossene padagogische Ausbildung oder ein padagogisches Studium sowie
idealerweise Uber Berufserfahrung als Gruppenleiterin

e Fundierte Kenntnisse und Fahigkeiten in der Konzeptentwicklung und im Qualitats- und
Bildungsmanagement sowie sozialpadagogische, padagogische, psychologische und
didaktisch/methodische Fachkenntnisse

e Sie zeichnen sich durch strukturiertes und konzeptionelles Arbeiten sowie Engagement aus

e Sie sind motiviert, Ihr paAdagogisches Fachwissen und Ihre organisatorischen Fahigkeiten aktiv einzusetzen
und zukunftsorientiert weiterzuentwickeln

e Sie verfligen Uber eine ausgepragte interkulturelle Kompetenz

e Sie sind ein Teamplayer, welcher mit Konflikten umgehen kann sowie in der Lage ist, sich selbst zu
reflektieren

Wir bieten Ihnen
e Einen anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem professionellen Team
e Eingehende Einarbeitungsphase
e Zahlreiche Weiterbildungsmdglichkeiten, auch intern mit Fortbildungscharakter
e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt nach den tariflichen Regelungen
des TVOD in der Entgeltgruppe S13 (derzeit 47 Kinder)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie uns bitte lhre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail an personal@boennigheim.de oder per
Post an die Stadt Bénnigheim. Fir Ruckfragen steht Ihnen Frau Simone Wagner, unter der Rufnummer
07143/28994 zur Verfigung. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Reiner Miller unter 07143/273-
122 oder Frau Amelie Hauber unter 07143/273-123.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungs- Stadt Bonnigheim
unterlagen nicht berticksichtigter Bewerberinnen vernichtet. Falls wir lhnen Fachbereich Personal
Ihre Unterlagen zurticksenden sollen, bitten wir Sie, einen adressierten und . .

frankierten Ruckumschlag beizulegen. Kosten, die Thnen im Zusammenhang KIrChheIr.rller_Stra.Be 1
mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 74357 Bonnigheim
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